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- Thời gian: lúc 16h00 ngày 04 tháng 01 năm 2014;
- Địa điểm: Phòng trực Tổ Quản lý Ký túc xá
- Thành phần tham dự: Toàn thể nhân viên Tổ Quản lý Ký túc xá;
- Hiện diện: 05/05			Vắng: 00/05;
- Chủ trì: Thầy Phan Đức Long, Tổ trưởng Tổ Quản lý Ký túc xá;
- Thư ký: Cô Võ Thị Tuyết, nhân viên Tổ Quản lý Ký túc xá;
- Nội dung buổi họp:
+ Kiểm điểm buổi họp mặt giữa Ban Lãnh đạo Nhà trường và Học sinh sinh viên (HSSV) ở nội trú tại Ký túc xá (KTX), ngày 27/17/2017;
+ Phân công trách nhiệm, nhiệm vụ của nhân viên Tổ Quản lý KTX;
+ Kế hoạch làm việc của Tổ Quan lý KTX và trách nhiệm của nhân viên Tổ Quản lý KTX trong tháng 01/2018 và thời gian nghỉ tết nguyên đán Mậu Tuất năm 2018.
1. Triển khai cuộc họp: Thầy Phan Đức Long, đã nêu ra những vấn đề còn sai sót trong thời gian vừa qua của Tổ Quản lý KTX:
- Về buổi họp giữa Lãnh đạo Nhà trường và HSSV ở nội trú tại KTX: Chưa được tốt, chưa có chương trình cụ thể, tình trạng HSSV rất ồn ào trong buổi họp, nhân viên Tổ Quản lý KTX thiếu trách nhiệm và tính chủ động trong thực hiện nhiệm vụ. Với cương vị Tổ trưởng Thầy Long nhận khuyết điểm về công tác chuẩn bị và tổ chức buổi họp và đã để xảy ra những vấn đề thiếu sót trên, đồng thời Thầy Long phê bình, nhắc nhở các thành viên trong Tổ Quản lý KTX, rút kinh nghiệm và phát huy tính chủ động trong thực thi nhiệm vụ.
2. Về phân công nhiệm vụ của nhân viên Tổ Quản lý KTX:
Thầy Long nhắc nhở lại nội dung thực hiện chức trách nhiệm vụ của nhân viên quản lý trong các ca trực tại KTX (phát cho từng thành viên) và lưu ý nhân viên Tổ quản lý KTX cần chú ý những vấn đề sau:
- Nhân viên trực trong các ca phải chú ý: Thực hiện chấm công vân tay đầu và cuối ca trực; Trong mỗi ca trực thực hiện kiểm tra, giám sát khu vực KTX thường xuyên, trong đó có 02 lần thực hiện chấm công vân tay ở tất cả các máy chấm công ở KTX;
- Trong mỗi ca trực: Phải thực hiện cập nhật tình hình ca trực vào sổ trực: Ghi rõ thời gian, nội dung, sự việc xảy ra trong ca trực vào sổ (như xử lý HSSV, tình trạng hư hỏng trang thiết bị tại phòng ở … vào sổ). Bám sát khu vực trực, kịp thời tìm hiểu, nắm bắt thông tin, tâm tư nguyện vọng của HSSV ở nội trú trong các ca trực. Cần tránh để xảy ra tình trạng thông tin ở KTX các Phòng, Khoa khác biết mà Tổ Quản lý KTX và Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên không biết;
- Đối với các ca trực đêm thực hiện tốt nhiệm vụ điểm danh HSSV, cập nhật kịp thông tin HSSV đi làm về trễ, hoặc đi chơi quá thời gian qui định;
- Việc kiểm tra, giám sát, giáo dục, xử lý HSSV vi phạm nội qui KTX, Thầy Long giao trách nhiệm cho từng thành viên trong các ca trực, ghi rõ trình tự xử lý, xử lý tới đâu…? Để cho các thành viên trong ca trực tiếp theo tiếp tục thực hiện…Sau đó các thành viên Tổ Quản lý KTX căn cứ nội qui đề xuất lên các cấp lãnh đạo Nhà trường xem xét. Thầy Long kiểm tra tổng hợp, hỗ trợ và tham gia công tác xử lý HSSV ở KTX, lập giấy đề nghị Nhà trường xử lý kỷ luật (nếu có) và tổng hợp báo cáo tình hình KTX định kỳ hàng tháng lên các cấp lãnh đạo nhà trường;
- Việc giải quyết cho HSSV tạm vắng mặt tại Ký túc xá: nhìn chung chưa chặt chẽ, vẫn còn tình trang HSSV vắng mặt tại KTX ghi lý do vắng mặt tại KTX không đúng nội dung và ngày, giờ vắng mặt, điều này sẽ làm ảnh hưởng công tác quản lý chung tại KTX…
- Trước khi giải quyết cho HSSV tạm vắng mặt tại KTX, nhân viên Tổ quản lý KTX cần kiểm tra kỹ thời khóa biểu học của HSSV trong phần mềm để làm căn cứ giải quyết. Tuyệt đối không giải quyết cho HSSV ở nội trú vắng mặt tại KTX khi có lịch học.
- Nhân viên làm việc trong các ca trực tuyệt đối không được uống rượu bia, không làm việc riêng, không rời khỏi vị trí đã được phân công trực. Đồng thời tích cực, chủ động giám sát việc chấp hành nội qui, qui định về nề nếp, tác phong sinh hoạt của HSSV lưu trú tại KTX của trường, nhắc nhở HSSV mặc trang phục lịch sự (Chú ý không để HSSV mặc quần short, quần đùi) khi đi lại trong khuôn viên Nhà trường trong giờ làm việc hành chính;
[bookmark: _GoBack]Thầy Long lưu ý các thành viên trong Tổ phải thực hiện tốt nhiệm vụ của mình. Trong thời gian tới nếu thành viên nào còn để xảy ra sai xót sẽ phải chịu trách nhiệm trước Tổ và Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên. Nếu trong các ca trực có vấn đề gì phát sinh đề nghị Thầy, Cô ghi rõ vào sổ trực. Thầy Long sẽ tổng hợp báo cáo, trình các cấp lãnh đạo Nhà trường xem xét.
3. Kế hoạch của Tổ Quản lý KTX trong thời gian tết nguyên đán:
- Thầy, Cô thực hiện đăng ký thời gian nghỉ tết nguyên đán, hạn chót 26/01/2018 để tổng hợp nộp cho lãnh đạo Phòng;
- Lưu ý: Công việc tại Tổ Quản lý KTX là công việc đặc thù. Trong thời gian tết nếu có HSSV ở KTX, các thành viên trong Tổ Quản lý KTX vẫn phải trực bình thường.
4. Ý kiến của nhân viên Tổ Quản lý KTX:
- Trường hợp HSSV xin tạm vắng mặt tại KTX không thể dựa vào lịch học được. Vì có những trường hợp các em HSSV nhà gần 1 tuần chỉ ở lại KTX 01 đến 02 buổi các ngày còn lại các em về nhà;
- Đề nghị Thầy, Cô trong các ca trực cập nhật danh sách HSSV vắng mặt tại KTX chính xác vào sổ điểm danh, tránh thiếu sót làm ảnh hưởng đến công tác giáo dục, xử lý HSSV;
Thầy Long trả lời: Việc giải quyết tạm vắng mặt tại KTX cho HSSV cần phải bám sát lịch học của HSSV. Tuy nhiên, đối với những trường hợp đặc biệt, trong quá trình giải quyết Thầy, Cô cần tìm hiểu rõ thông tin. Khi đã nắm chính xác thông tin tùy từng trường hợp cụ thể Thầy, Cô linh động xem xét giải quyết (báo cáo và ghi rõ nội dung giải quyết vào sổ trực), tránh để HSSV lợi dụng việc vắng mặt tại KTX để làm những việc không hay làm ảnh hưởng đến công tác quản lý chung tại KTX và uy tín của Nhà trường;
Về việc cập nhật thông tin vắng mặt của HSSV vào sổ điểm danh. Nhất trí với ý kiến góp ý và lưu ý Thầy, Cô kiểm tra hằng ngày, để kịp thời tìm hiểu nắm bắt thông tin, giáo dục và xử lý HSSV vi phạm nội qui KTX;
- Các ý kiến khác: Không ý kiến;
Thầy Long tổng hợp lại nội dung buổi họp, buổi họp kết thúc lúc 17h30 cùng ngày./.
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